
実　施　項　目

　輸送の安全に関す
る

基本的な方針

１．

２．

輸送安全に関する
目標及び達成状況

重大事故の絶無及び有責事故の９割を占める「動かない相手との
事故防止」、特に構内、駐車場での単独・バック事故防止。
運転事故の１割削減。
目標達成できず。

重大事故の絶無および構内、駐車場での単独・バック事故の防止。
前方不注視による追突事故の防止。

件　数 類型別
２件 転落事故（１件）、重傷事故（１件）

輸送の安全のために
講じた措置と講じよう

とする措置

輸送の安全に関する
教育及び研修の実

施状況

輸送の安全に係る内
部監査の結果並びに
それに基づき講じた
措置及び講じようと

する措置

安全統括管理者に
関する情報

１．

２．

行政処分について

名鉄運輸株式会社　運輸安全マネジメント実施概要　　　２０２３年度

講じた措置
　１.安全確認による運転事故防止
　　①バック時の安全確認ルールの徹底
　　②５分間ドラレコチェックによりチェック回数を増やし、迅速な指導・教育の実施
　２.就業中の交通違反者の撲滅
　　交通違反者は公私に関わらず指導強化、違反時の速やかな報告
　３.労災事故防止
　　ホーム上からの飛び降り厳禁及びウイングを開けて作業する場合のヘルメット着用
　
講じようとする措置
　１．安全確認による運転事故防止
　　①バック時の安全確認ルールの徹底
　　②自社構内での事故防止（後退時は誘導員の配置に努める）
　２．ドラレコチェックによる、迅速な指導・教育の実施
　３.労災事故防止
　　ホーム上からの飛び降り厳禁及びウイングを開けて作業する場合のヘルメット着用

安全に関する研修実施状況（２０２２年度）
運転者に対する研修
○ドライブレコーダーチェック　３９，８０２件
○安全指導員等による添乗指導　５４３名
○安全決起大会　　６０名　　　　　○定時採用者研修　　　　　３２名
○新人研修　　　　１７７名　　　　　○安全指導ドライバー研修　１１３名
○事故当事者研修　４９名

運転事故惹起店に対し巡回指導を実施しました。
安全管理部に対するISO14001内部監査員による監査を実施しました。
今後も内部監査実施要綱に基づき実施します。

役員会、部長会、幹部研修会等において、安全管理の現状と対策の要点を指示
しています。
計画的な現場巡回と職場環境の改善を含め、未然防止対策を積極的に実施して
います。

ありません。

「安全の確保が最も重要な使命」であると自覚し、安全をすべてにおいて優先し、
絶えず輸送の安全性向上に努める。

法令・規則・社会規範を遵守し、公正で健全な企業活動を行う。

２０２２年度目標

　　　　達成状況

２０２３年度目標

実　　　　　施　　　　　状　　　　　況

自動車事故報告規
則第２条に規定する
事故に関する統計


