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 項 目 実 施 内 容 

1 輸送の安全に関する基本的な方針 ① 安全の確保が最重要使命であると自覚し、安全をすべてにおいて優先し、絶えず輸送の安全性向上に努める 

② 法令・規則・社会規範を遵守し、公正で健全な企業活動を行う     

※法令遵守は公私を問わず徹底し、違反行為は絶対に容認しない 

③ 名鉄ＮＸ運輸・グループ各社及び協力会社等との連携を深め、一体となって輸送の安全の確保に努める 

 

2 輸送の安全に関する目標及びその達成状況 
項目 2025 年度目標 2025 年度実績 2026 年度目標 

重大報告事故  0 件  0 件   0 件 

車両事故 10 件 16 件  10 件 

 

3 自動車事故報告規則第２条に規定する事故に 

関する報告事項及び車両事故種別 

① 自動車事故報告規則第２条に規定する事故件数 0 件 

② 2025 年度車両事故件数 

 種別 件数 種別 件数 

追突 1 件 後突 1 件 

衝突 0 件 自損 2 件 

接触 9 件 その他 3 件 

合計 16 件 （フォークリフト作業 物損 3 件含む） 

 

4 輸送に関する組織体制及び指揮命令系統 安全管理規程の組織図に規定 

 

5 輸送の安全に関する重点施策 【事故防止の取り組み】 

① 安全行動「事故防止ルール」の徹底 

② 運行管理における関係法令・規則等の遵守徹底 

③ 危険予知トレーニング及び、名鉄ＮＸ運輸・グループ共有の動画教材を用いた、安全意識の向上 

④ ドライブレコーダーによる、運転状況の確認と危険運転行為について、個別指導（添乗指導含む）による 

事故防止意識の向上 

⑤ 構内・駐車場内等 公道以外の場所での事故防止及び、後突事故防止に努める 

 

6 輸送の安全に関する計画 ① 全ドライバーを対象とした門前点呼の実施（月 1 回） 

② 春・秋の全国交通安全運動にあわせ、期間中「事故ゼロ・違反ゼロ」を目標に取り組む 

③ 年末年始輸送安全総点検にあわせ、法令遵守を掲げ、「交通事故ゼロ・労災事故ゼロ」を目標に取り組む 

④ 社内ルール及び、運用マニュアルを順守し安全な輸送に取り組む 

⑤ 交通違反者を対象とした安全講習会の実施（外部講師による） 

⑥ 内部監査の実施（運輸安全マネジメント体制による内部監査） 

 

7 事故・災害等に関する報告連絡体制 安全管理規程により、報告連絡体制を構築 

 

8 安全統括管理者 安全統括管理者 

常務取締役 住田 幸司          2025年 5月 29 日付任命 

 

9 輸送の安全に関する教育及び研修の計画 ① 全国安全決起集会の開催 

全従業員・協力会社を対象に年 1 回開催 

② 運転事故惹起者の添乗指導の実施（外部研修センターの受講） 

③ 管理者研修・昇格者研修・本採用者研修等、対象者別の研修の実施 

④ 動画教材を用い対面個別点呼時や、店所安全対策会議時等にて安全運転教育の実施 

 

10 輸送の安全に係る内部監査結果並びに 

それを踏まえた措置内容 

① 安全管理規程に基づき、監査を実施 

② 業務部担当者、各支社・地区担当者による店所巡回指導を実施、計画的な改善に努め、輸送の安全確保を 

推進 

③ 安全統括管理者が輸送の安全確保に係る監査を指示した場合は、すみやかに緊急内部監査を実施 

 

11 社内周知について 安全方針を全店所に掲示し、従業員への周知徹底を実施 

 


